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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI “ALDO MORO” 

ESTRATTO DEL VERBALE N. 607/2020 

Collegio Revisori dei Conti 

L’anno duemilaventi il giorno 24 del mese di febbraio, alle ore 10,00 si svolge, previa 

regolare convocazione e nella modalità di seguito indicata, il Collegio dei Revisori composto 

da: 

Dott. Giuseppe Tagliamonte    Presidente del Collegio; 

Dott. Pasquale Arcangelo Michele Bellomo  Componente effettivo MEF; 

Dott.ssa Maria Lorena Carla Trecate   Componente effettivo Miur,  

per procedere all’esame del seguente ordine del giorno:  

1) Parere sull’ipotesi di contratto collettivo integrativo in materia di servizio 

sostitutivo mensa anno 2020 

2) Variazione Budget vincolata Bilancio di Previsione 2019 

3) Variazione al bilancio di previsione 2020 – contenzioso personale universitario 

conferito in convenzione post-lodo; 

4) Varie ed eventuali. 

Il dott. Pasquale Bellomo partecipa alla riunione in via telematica; la dott.ssa Maria Lorena 

Trecate, pur avendo assicurato la propria presenza nell’odierna riunione, ha ritenuto,con il 

consenso del Presidente, per ragioni di cautela, correlate all’emergenza corona virus, di non 

spostarsi dalla propria regione (Lombardia) e di partecipare a sua volta ai lavori in via 

telematica. 

E’ presente il dott. Pietro Consiglio che svolge le funzioni di supporto tecnico-amministrativo 

al Collegio, il dott. Nicola Schiavulli Responsabile dello Staff Relazioni Sindacali e 

Contrattazione Integrativa e il dott. Gianfranco Berardi Direttore della Direzione Risorse 

Finanziarie. 

Il Presidente, constatata la validità della seduta, procede all’ esame dei punti all’ordine del 

giorno: il confronto sugli argomenti avviene attraverso il predetto riscontro telematico 

-omissis- 

3) Variazione al bilancio di previsione 2020 – contenzioso personale universitario 

conferito in convenzione post-lodo; 

 

Il Collegio, precisando che agli atti risulta comunque acquisita la nota prot. N.999408 del 

18.12.2019, (proveniente dalla Direzione Generale e firmata dal solo Magnifico Rettore), 
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con la quale viene rappresentato alla Regione e all’ A.U.O. Policlinico di Bari lo schema 

riepilogativo dei pagamenti già effettuati in anticipazione, da parte dell’Università in favore 

dei dipendenti “convenzionati” muniti di valido titolo esecutivo, nonché intimato l’immediato 

rispetto delle condizioni disciplinanti il rapporto di provvista finanziaria che vedono l’Azienda 

tenuta ed obbligata ad assicurare all’Università il rimborso delle relative somme, osserva 

come tale nota costituisca doveroso ed indispensabile atto ricognitivo dei rapporti finanziari 

in essere tra le due amministrazioni aventi oggetto la disciplina e il finanziamento delle 

indennità di equiparazione. 

Quindi il Collegio procede all’esame dell’ultima proposta di variazione al Bilancio di 

Previsione 2020 correlata ai decreti ingiuntivi notificati all’Avvocatura di questo Ateneo, ed 

emessi dal Tribunale di Bari –Sez. Lavoro a favore del personale universitario conferito in 

convenzione con l’Azienda Ospedaliera Policlinico di Bari per il ripristino dell’indennità di 

equiparazione ex art 31 DPR 761/1979. 

Preso atto dell’indirizzo assunto dall’Amministrazione di provvedere al pagamento delle 

somme riconosciute ai ricorrenti, in coerente e doverosa esecuzione dei predetti decreti 

ingiuntivi e ritenuto di poter condividere la conseguente necessità di predisporre adeguata 

e coerente variazione di bilancio in grado di assicurare la pronta reperibilità delle risorse 

finanziarie da impiegare nella richiamata fase adempitiva (con salvezza di pronta azione di 

rivalsa da esperirsi nei confronti dell’ A.U.O. Policlinico di Bari, quale soggetto obbligato ad 

assicurare la necessaria provvista finanziaria per l’esatto adempimento delle 

controprestazioni da riconoscersi al personale in convenzione in tema di indennità di 

equiparazione ex art.31 DPR 761/1979), Il Collegio esprime parere favorevole alla  

variazione di bilancio nelle modalità sotto indicate: 

La variazione proposta fa riferimento ai seguenti articoli di bilancio:  

MAGGIORI PROVENTI 

• Art. 105040110 – Trasferimento azienda ospedaliera Lodo arbitrale: € 427.969,39 

MAGGIORI COSTI 

• Art. 101070103 – Erogazione lodo arbitrale: € 372.422,48 

• Art. 103010106 – Oneri da contenzioso e sentenze sfavorevoli (esclusa obbligazioni 

principale): € 55.546,91 

Si fa presente, altresì, che, in ottica prudenziale, al fine di garantire la copertura di eventuali 

perdite future derivanti dal mancato rimborso, da parte dell’A.O.U. Policlinico di Bari, delle 

somme da anticipare in esecuzione del presente provvedimento, le relative risorse potranno 
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essere attinte dalla riserva appositamente costituita con delibera del CdA del 28/11/2018, in 

sede di destinazione dell’utile di esercizio 2017. 

Il Collegio raccomanda alle competenti Direzioni (Risorse Umane e Risorse Finanziarie) ad 

attivarsi per la doverosa segnalazione alla competente Procura Regionale della Corte dei 

Conti del Deliberato in argomento. 

In mancanza di altri argomenti da trattare, la riunione si conclude alle ore 13,00 del giorno 

24 febbraio previa redazione e lettura del presente verbale, che viene successivamente 

inserito nell’apposito registro. 

 

Il Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti 

f.to Dott. Giuseppe Tagliamonte 


